Выписка из протокола №16
заседания комиссии по вопросам этики, служебного поведения 
и урегулирования конфликта интересов МБУДО Детская школа искусств №3 
городского округа город Уфа Республики Башкортостан

 г. Уфа 									                14.01.2019 г.

Присутствуют:
Председатель комиссии: 		Гиблова Л.А., заместитель директора по АХЧ.
Заместитель председателя: 		Тивиков А.К., заместитель директора по УВР.
Секретарь комиссии: 		Валеева Э.Р., делопроизводитель.
Члены комиссии: 			Фазылова Э.А., специалист по кадрам;
Лыгина Н.В., преподаватель.

Повестка дня:
1. Подведение итогов работы Комиссии за 2018 год.
2. Обеспечение проведения работы по разъяснению в коллективе законодательства, направленного на укрепление дисциплины и порядка, исключению случаев уголовно-наказуемых действий, связанных с нарушением антикоррупционного законодательства.


1. Слушали Тивикова А.К.
В 2018 году Комиссия работала в соответствии с планом, утвержденном на заседании Комиссии 27.12.2017 г.
За отчетный период заявлений о фактах проявления нарушений этики, служебного поведения и конфликта интересов от работников Учреждения не поступало.
В течение года было проведено 3 плановых заседания Комиссии. 
Для актуализации знаний антикоррупционного законодательства были рассмотрены изменения в Федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", которые были внесены Федеральными законами №133-ФЗ от 04.06.2018 г., №307-ФЗ от 03.08.2018 г. и №382-ФЗ от 30.10.2018 г.
На заседании Комиссии от 12 января 2018 г. были подведены итоги работы за 2017 год.
Вся необходимая для пользователей информация на официальном сайте ДШИ №3 регулярно актуализируется. Отчет о выполнении мероприятий Плана работы Комиссии по вопросам этики, служебного поведения и урегулирования конфликта интересов за 2018 год размещен на сайте Учреждения.
В целях недопущения фактов проявления нарушений этики, служебного поведения и конфликта интересов работников Учреждения, проведено мероприятие, направленное на формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции со стороны работников. 
На заседании Комиссии от 28.12.2018 г. был принят план работы на 2019 год.

Решили: Работу Комиссии признать удовлетворительной.



2. Слушали Фазылову Э.А.
В целях недопущения фактов проявления нарушений этики, служебного поведения и конфликта интересов работников в ДШИ №3, проведена работа по разъяснению в коллективе законодательства, направленного на исключение случаев уголовно-наказуемых действий, связанных с нарушением антикоррупционного законодательства. 
[bookmark: _GoBack]Проведен семинар по теме «Понятие и сущность коррупции», «Проблемы коррупции в стране» на котором ознакомились с материалом, изложенным в презентациях: «В соответствии с п. 1 ст. 1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 «О противодействии коррупции» под коррупцией понимается злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами, а также совершение указанных деяний от имени или в интересах юридического лица … »
После просмотра презентаций были розданы памятки по противодействию коррупции, в которых разъяснена уголовная ответственность за нарушение законодательства и указаны номера телефонов доверия и горячих линий. Также сотрудники были проинформированы о том, что на сайте Генеральной прокуратуры Российской Федерации в сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции. Что нужно знать о коррупции» размещена интерактивная компьютерная игра «Мы против коррупции». Участие в которой позволит расширить познания в сфере законодательства о противодействии коррупции. 


Председатель комиссии:			Гиблова Л.А.

Секретарь комиссии:			Валеева Э.Р.



     Выписка верна:    ________________ П.А. Киселев

